COMUNE DI MALE

Provincia di Trento

COPIA

Verbale di Deliberazione nr. 149
della Giunta Comunale

Oggetto: PIANO GIOVANI DI ZONA BASSA VAL DI SOLE - APPROVAZIONE
PIANO STRATEGICO GIOV ANI 2023/2024.

L’anno duemilaventidue addi nove mese di novembre alle ore 17:00 nella sala delle riunioni della
sede municipale, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si ¢ convocata la Giunta

comunale.

Presenti i signori:

CUNACCIA BARBARA SINDACO Presente
DALLAVO MAURO VICE SINDACO Presente
BAGGIA MASSIMO ASSESSORE Presente
BASSO MARUSCA ASSESSORE Presente
ZANELLA MICHELE ASSESSORE Presente

Assiste il Segretario Comunale dott. Franco Battisti.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la signora Cunaccia Barbara nella sua qualita

di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto

suindicato.
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OGGETTO: PIANO GIOVANI DI ZONA BASSA VAL DI SOLE - APPROVAZIONE
PIANO STRATEGICO GIOVANI 2023/2024.

Relazione

La Provincia autonoma di Trento con la L.P. 7/2004 e la successiva L.P. 5/2007 e
successive modificazioni, promuove la realizzazione dei Piani Giovani di Zona, quali spazi
privilegiati, di concertazione e dialogo fra istituzioni locali, societa civile e mondi giovanili
(associazioni giovanili, studenti delle scuole superiori ed universitari, gruppi informali), che si
realizzano attraverso processi partecipativi con l'intento di confrontarsi, valutare, proporre e
progettare insieme le politiche giovanili.

Il Piano Giovani deve mirare a valorizzare conoscenze ed esperienze da parte dei giovani
riguardo la partecipazione alla vita della comunita locale e la presa di coscienza da parte della
comunita stessa della necessita di valorizzare le potenzialita che il modo giovanile esprime,
attraverso una serie di azioni finalizzate a perseguire i seguenti obiettivi:

* alimentare il protagonismo diretto dei giovani attraverso la promozione di cittadinanza e
rappresentanza quale spazio non simulato dove sperimentare realmente le loro capacita
di costruire una societa migliore;

* creare — moltiplicare occasioni per costruire/trovare nuovi orizzonti di senso,
valorizzando la capacita di comporre diversi punti di vista e diverse competenze per
poter guardare alle questioni inerenti i giovani con uno sguardo rinnovato;

* attivare, formare e co-responsabilizzare le risorse istituzionali, formali e informali
presenti sul territorio, affinché la comunita possa esprimere pienamente la sua
competenza nell’accompagnamento dei giovani specialmente nei “momenti critici”
dell’esistenza (adolescenza, orientamento, accoglienza, passaggio scuola-lavoro,
autonomia rispetto al nucleo familiare, ecc.);

* cogliere le reali domande che il mondo giovanile esprime sotto forma di aspettative
consapevoli e non ancora consapevoli (ovvero attese allo stato nascente), di desideri
individuali e collettivi;

* individuare gli orientamenti e le proposte atti a migliorare la qualita della vita dei
giovani e degli adulti nell’ambiente. La logica cui ¢ improntato il lavoro induce a
privilegiare le soluzioni che possono essere generate da un’azione congiunta fra giovani
e adulti;

* delineare gli elementi essenziali, sul piano culturale, metodologico, organizzativo, utili a
ricavare un modello di lavoro territoriale che consenta non solo di mantenere e di dare
continuita al dialogo intergenerazionale, ma anche di rendere “trasferibili” in altri
contestie settori di impegno gli apprendimenti maturati;

* alimentare la fantasia, promuovere il protagonismo e la responsabilizzazione dei giovani
favorendo lo sviluppo dell’ autonomia, I’aumento delle opportunita di transizione alla vita
adulta e la partecipazione attiva alla vita pubblica;

* offrire opportunita di scambio culturale tra i giovani delle diverse nazioni promuovendo
politiche di pace e interculturalita,

* favorire I’accesso ad esperienze significative e formative nell’ ambito della famiglia, del
gruppo di pari e delle comunita di riferimento che permettano di acquisire nuove
competenze in ambito non formale.
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I comuni di Caldes, Cavizzana, Croviana, Malé, Rabbi, Terzolas e Dimaro Folgarida
hannoavviato da diversi anni un proprio percorso comune, finalizzato ad attivare azioni positive a
favore del mondo giovanile nella sua accezione pit ampia e alla sensibilizzazione della comunita
verso un atteggiamento positivo e propositivo nei confronti di questa categoria di cittadini,
attraverso lo strumento del Piano Giovani di Zona Bassa Val di Sole

A tale scopo gli stessi comuni hanno sottoscritto una convenzione triennale per
I’organizzazione e gestione del Piano Giovani di Zona Bassa Val di Sole dei comuni di Caldes,
Cavizzana, Croviana, Dimaro Folgarida, Rabbi, Terzolas e Male per gli anni 2022, 2023 e 2024 e
il Comune di Male ¢ stato individuato come Ente Capofila del Piano Giovanidi Zona Bassa Val
di Sole.

La Legge provinciale 28.05.2018 n.6, relativamente alla governante dei Piani Giovani, ha
dato ancora piu autonomia ai territori nella gestione delle politiche giovanili prevedendo un
maggior peso alle strategie definite dai territori ed una semplificazione amministrativa rispetto
all'assetto prima in vigore.

In seguito all'approvazione della L.P. 6/2018, con deliberazione di Giunta provinciale
12.10.2018 n. 1929 sono stati approvati i “Criteri e modalita di attuazione dei Piani Giovani di
Zona, dei Piani Giovani d’Ambito e dei progetti di rete” che definiscono le modalita per la
presentazione dei Piani e le modalita operative per la loro realizzazione, per la gestione contabile,
per I’attuazione, per il monitoraggio e la verifica.

Con deliberazione della Giunta provinciale n. 1683 di data 08.10.2021, recante "Legge
provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 - Art. 6. Criteri e modalita di attuazione dei Piani Giovani di
Zona, dei Piani Giovani d'Ambito e dei progetti di rete. Aggiornamento" sono stati aggiornati i
suddetti Criteri.

Come previsto dai “Criteri e modalita di attuazione dei Piani Giovani di Zona” il ruolo
strategico per le Politiche Giovanili assunto dal Tavolo del confronto e della proposta, si
articolasu piu livelli: definisce le priorita dell’ambito di riferimento, elabora le linee di indirizzo e
le relative strategie di attuazione; sollecita la progettualita dell’ambito di riferimento, attraverso
interventi di animazione socio-culturale volti alla valorizzazione delle risorse esistenti e allo
sviluppo di processi partecipativi.

I criteri di cui sopra prevedono la presentazione di un documento strategico denominato
“Piano Strategico Giovani” elaborato dal Tavolo del Confronto e della Proposta del Piano
Giovani di Zona Bassa Val di Sole. Il Tavolo, nella seduta del 18.10.2022, ha approvato
I’aggiornamento del Piano Strategico Giovani 2022-2024 con riferimento all’annualita 2023, che
potra essere oggetto di revisioni e aggiornamenti annuali e che, predisposto nell’apposito Mod.
A1l PGZ costituisce, come allegato, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

La Provincia autonoma di Trento, per la realizzazione del PSG, co-finanzia il budget
complessivo stabilito dal PGZ nella misura massima del 50%, e comunque per un importo non
superiore, con riferimento all’annualita 2023, ad euro 17.966,52 (media calcolata tra i consuntivi
liquidati al PGZ 2018, 2019 e 2021, il preventivo per il 2020 e 2022).

Il PSG prevede nella sua stesura dei contenuti chiave quali I’analisi del contesto, gli assi
prioritari, gli obiettivi e i risultati attesi, nonché le strategie di azione con gli attori significativi, le
azioni di promozione e comunicazione, i criteri di ammissibilita e valutazione dei progetti, le
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azioni di monitoraggio e valutazione degli interventi previsti e, infine, le azioni per lo sviluppo
delle funzioni del Tavolo e l'investimento economico per gli anni 2023-2024. Il budget
complessivo del PSG 2023 ¢ pari a € 35.933,04.

La domanda di contributo del PSG deve essere presentata entro il 30 novembre 2022
dall’Ente capofila alla struttura competente in materia di politiche giovanili (Servizio Attivita e
Produzione culturale) allegando la seguente documentazione:

- il Piano Strategico Giovani (PSG);

- l'atto di approvazione del PSG da parte dell'Ente capofila;

- copia del verbale, a firma del Referente Tecnico-Organizzativo e del referente
istituzionale dell’incontro del Tavolo del confronto e della proposta di approvazione del
PSG;

- informativa ex artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679 del 2016.

Dopo l'approvazione del PSG da parte della struttura provinciale competente si
avvieranno le attivita relative alla raccolta di proposte progettuali, utilizzando una modulistica
simile a quella degli anni precedenti, cercando di stimolare/indirizzare la co-progettazione sulla
base degli assi prioritari e degli obiettivi strategici illustrati nel Piano Strategico stesso.

E intenzione del Tavolo proporre due “call” nel corso dell’anno per la raccolta di
idee/progettualita per la realizzazione di attivita che permettano di raggiungere gli obiettivi e le
finalita previste dal PSG, con pubblicazione e scadenze variabili.

LAGIUNTACOMUNALE

Udita e fatta propria la relazione che precede,

Considerato che 1 “Criter1 e modalita di attuazione dei Piani Giovani di Zona”
ribadiscono che gli Enti pubblici locali costituenti i PGZ procedono alla stipula di una
convenzione redatta secondo 1 criteri stabiliti dalla Provincia, nella quale vengono chiaramente
esplicitati scopi, ruolo e funzioni del Tavolo, nonché le modalita di contribuzione alla spesa
peril pieno espletamento delle attivita del PGZ, stabilendo una quota pro-capite annua a
residente perciascun Comune.

Vista la convenzione triennale per 1’organizzazione e gestione del Piano Giovani di
Zona Bassa Val di Sole dei comuni di Caldes, Cavizzana, Croviana, Dimaro Folgarida, Rabbi,
Terzolas e Male per gli anni 2022, 2023 e 2024 con la quale si stabilisce che il Comune di
Male ¢ I’Ente Capofila del Piano Giovani di Zona Bassa Val di Sole.

Atteso che, come stabilito dalla Convenzione di cui sopra, i Comuni che aderiscono al
Piano Giovani di Zona partecipano alle spese totali del PGZ dell'Ambito territoriale della
Bassa Val di Sole e le ripartiscono in base al numero di abitanti residenti in ciascuno dei
Comuni coinvolti.

Precisato che spetta al Comune di Malé, Ente capofila del PGZ Bassa Val di Sole, il

compito di chiedere il contributo alla Provincia autonoma di Trento e di impegnare la spesa
per i1IPSG.
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Dato atto che il Comune di Malé, in quanto anche Ente capofila introitera il contributo
della Provincia autonoma di Trento e la quota parte dei Comuni, quale compartecipazione alla
spesa.

Dato atto che tutte le spese inerenti e conseguenti all’attivazione e realizzazione del
Piano Strategico Giovani 2022-2024 con riferimento all’annualita 2023, nonché Ie
corrispondenti entrate, troveranno adeguata collocazione nel bilancio di previsione 2023-2025.

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1gennaio
2016 gli enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi
generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in aderenza al
principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e
passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione
all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza.

Acquisiti sulla proposta di deliberazione i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art.
185 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con
L.R.03.05.2018 n. 2 e del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione
consiliare n. 26 di data 30.06.2016, dalla Responsabile del servizio finanziario in ordine a
regolarita contabile, ci0 in relazione anche alla programmazione economico-finanziaria
dell'ente ed ai riflessi diretti e indiretti evidenziati nel presente atto, nonché dal Segretario
comunale sotto il profilo della regolarita tecnica.

Visto il D.Lgs. 23.06.2011,n.118 recante disposizioni in materia di armonizzazione
contabile dei bilanci delle Regioni, delle Provincia Autonome e degli Enti Locali.

Vista la L.P. 9 dicembre 2015, n.18 avente ad oggetto: “Modificazioni della legge
provinciale di contabilita 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento
provincialee degli enti locali al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

Visto il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare di data 30
novembre 2020 n. 39.

Visto il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 26
di data 30.06.2016.

Visto lo Statuto comunale approvato e da ultimo modificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari di data 22 giugno 2007 n. 26 € 9 marzo 2016 n. 16.

Vista la Legge Regionale 29.10.2014 n. 10, con la quale si adeguavano gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da osservare da parte della Regione
T.A.A. e degli Enti a ordinamento regionale, come gia individuati dalla Legge 06.11.2012 n.
190 e dal D.Lgs. 14.03.2013 n. 33.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige
approvato con L.R. 3 maggio 2018n. 2.

Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge,

delibera

1. Di approvare 1’aggiornamento del Piano Strategico Giovani 2022-2024 con riferimento
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all’annualita 2023 redatto e aggiornato dal Tavolo del confronto e della proposta sulle
politiche giovanili, predisposto su apposito modulo provinciale (All. B Mod. A1 PGZ),
nel quale si richiama la presente, che firmato dal Segretario e depositato in atti forma
parte integrante ed essenziale della deliberazione, contenente la pianificazione
(triennale), delle linee strategiche sulla base delle quali verranno selezionati per 1’anno
2023 ¢li interventi da realizzare con e per il mondo giovanile.

2. Di dare atto che tutte le spese inerenti e conseguenti all’attivazione e realizzazione del
Piano Strategico Giovani 2022-2024 con riferimento all’annualita 2023 nonché le
corrispondenti entrate, troveranno adeguata collocazione nel bilancio di previsione
2023-2025.

3. Di dare atto che il finanziamento definitivo dell’iniziativa verra concretizzato ad
avvenuta ammissione a finanziamento del PSG nell’ambito degli interventi previsti dalla
Provincia Autonoma di Trento.

4. Di nominare quale Referente Amministrativo del Piano Giovani di Zona Bassa Val di
Sole la Responsabile dell’ Ufficio Ragioneria-Collaboratore Contabile, la dipendente del
Comune di Malé Daniela Bezzi.

5. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente
deliberazione sono ammessi:

- opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art.
183, comma 5,del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n.2;

- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art.13 e 29 del D.Lgs.
02.07.2010 n.ro 104, entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed
attuale, ovvero straordinario al Presidente della Repubblica, ex artt. 8 e 9 del
D.P.R.24.11.1971 n.ro 1199, entro 120 giorni.

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture ¢ ammesso il

solo ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30

giorni ex artt. 119, I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.ro 104, nonché art.

204 del D.Lgs. 18.04.2016 n.50 e ss.mm.

6. Di inviare copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ex art. 183,
comma 2, del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

7. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della legge costituzionale 18
ottobre 2001, n. 3, non ¢ soggetta al controllo preventivo di legittimita e che ad essa va
data ulteriore pubblicita, quale condizione integrativa d’efficacia, sul sito internet del
Comune per un periodo di 5 anni, ai sensi della L.R. 29.10.2014 n. 10, nei casi previsti
dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla Legge 6 novembre 2012, n.190.

successivamente

stante I’urgenza di provvedere in merito;
visto I’art.183, comma 4, del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018
n.2;ad unanimita di voti favorevoli, espressi per alzata di mano,
delibera
1. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, a’sensi della su richiamata
normativa.

Delibera n. 149 del 09/11/2022 Pag. 6a8



PARERI ISTRUTTORI ESPRESSI AI SENSI DELL'ART. 185 DEL CODICE DEGLI
ENTI LOCALI DELLA REGIONE AUTONOMA TRENTINO ALTO ADIGE
APPROVATO CON L.R. 03.05.2018 N. 2, NONCHE’ DEL REGOLAMENTO SUI
CONTROLLI INTERNI APPROVATO CON DELIBERAZIONE CONSILIARE N. 26 DI
DATA 30.06.2016.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE AVENTE AD
OGGETTO:

PIANO GIOVANI DI ZONA BASSA VAL DI SOLE - APPROVAZIONE PIANO
STRATEGICO GIOVANI 2023/2024.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA:

- Esaminata ed istruita la proposta di deliberazione in oggetto, si ritiene che la
medesima sia conforme alla normativa tecnica che regola la materia, come richiesto
dall'art. 185 del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, nonché
dall’art. 4 del Regolamento sui controlli interni vigente.

Data, 09/11/2022

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to - dott. Franco Battisti -

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE:

- Esaminata la proposta di deliberazione in oggetto e verificati gli aspetti contabili,
formali e sostanziali che ad essa ineriscono, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile dell'atto, come richiesto dall'art. 185 del Codice degli Enti
Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e dall’art. 4 del Regolamento sui controlli
interni vigente, ci0 in relazione anche alla programmazione economico-finanziaria
dell'ente ed ai riflessi diretti e indiretti evidenziati nel presente atto.

Data, 09/11/2022
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
F.to - dott.ssa Daniela Bezzi -

VISTO IN ISTRUTTORIA:

Espletata D’attivita istruttoria si invia per I’adozione nella riunione giuntale del
09/11/2022

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to - dott. Franco Battisti -
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Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Cunaccia Barbara F.to dott. Franco Battisti

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(art. 183, comma 1°, del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2)

Io sottoscritto Segretario comunale, certifico che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo

telematico ove rimarra esposto per 10 giorni consecutivi dal giorno 14/11/2022 al giorno 24/11/2022.

Il Segretario comunale
F.to dott. Franco Battisti

Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi, dell'art. 183, comma 4°, del
Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

Malé, 09/11/2022
Il Segretario comunale
F.to dott. Franco Battisti

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo
Male, 14/11/2022

Il Segretario comunale
dott. Franco Battisti
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