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COMUNE DI MALE

Provincia di Trento

COPIA

Verbale di Deliberazione nB6
dellaGiunta Comunale

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.
1 POSTO CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ED A
TEMPO PIENO DI OPERAIO SPECIALIZZATO (MURATORE)
CATEGORIA B - LIVELLO EVOLUTO - APPROVAZIONE BANDO.

L’anno duemiladiciannoveaddi venti mese dimarzo alle ore 17.30nella sala delle riunioni della
sede municipale, a seguito di regolari avvisi, pgedi a termini di legge, si € convocata la Giunta

comunale.

Presenti i signori:

PAGANINI BRUNO - SINDACO Presente
ZANON RITA - VICE SINDACO Presente
GOSETTI DANIELE - ASSESSORE Presente
VALENTINELLI CHIARA - ASSESSORE Presente

Assiste il Segretario Comunale Osele dott. Giorgio.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, ilsignor Paganini Bruno nella sua qualita di
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta Beduta per la trattazione dell’oggetto

suindicato.



OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ED A
TEMPO PIENO DI OPERAIO SPECIALIZZATO (MURATORE)
CATEGORIA B - LIVELLO EVOLUTO - APPROVAZIONE BANDO.

RELAZIONE:

Preso atto come una delle maestranze operaieadnaga come Operaio Specializzato
muratore ed assegnata al settore tecnico, abbiargoato di aver presentato richiesta di pensione
di anzianita con decorrenza 01.08.2019.

Atteso che necessita pertanto programmarne latwsnshe onde assicurare il prima
possibile il ripristino della forza lavoro dell’Emfper un settore spesso in difficolta nell’assicaira
risposte tempestive alle problematiche connessegaétione di un territorio e di un patrimonio
comunale assai complesso.

Convenuto pertanto di promuovere lindizione delfaocedura che portera alla
individuazione e successiva assunzione in ruolandiuovo addetto per una professionalita, quella
di muratore, che assicura lo svolgersi regolaidevdiri di manutenzione di tipo ordinario ma spesso
anche straordinario, cio con garanzie di tempiceieri e di risparmi.

LA GIUNTA COMUNALE

Udita la relazione che precede.

Visto lo schema di bando di concorso predisposita ddegreteria comunale e trovatolo
conforme a legge.

Dato atto come per la copertura del predetto psisiotenda procedere mediante concorso
pubblico.

Visto il regolamento organico del personale dipeneleapprovato con delibera consiliare n.
39 dd. 28.09.2004, successivamente modificato toma47 di data 30.10.2014.

Sottolineata la necessita di provvedere alla capertli tale posto in considerazione della
opportunita di saper garantire un servizio all’zti® delle aspettative della popolazione e deitturis
considerato come l'efficienza delle attivita dektgee tecnico, spesso rivolta all'esterno, potra
dimostrare la qualita complessiva dell’attivita esgsa dal comune.

Considerato che ai sensi della L. 12.03.1999 md@8 sussistono impedimenti ad indire il
menzionato concorso.

Rilevato che il Comune ha la capacita economicmantiiaria di fronteggiare la spesa
derivante dalla copertura del suddetto posto, tt@stdo costo riferibile a spesa gia storicizzata.
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Dato atto come in attesa del protocollo per larira locale per 'anno 2019 e della
finanziaria 2019 operano le previsioni di cui dll#. 3 agosto 2018, n. 15, ove si concede di
procedere ad assunzioni a partire dal corrente penda totalita dei posti vacanti nel rispetto dei
vincoli di spesa e di accertata assenza dellomappresentato dal dover attivare procedure di
stabilizzazione, com’e nel caso di specie.

Acquisito sulla proposta di deliberazione il parkreorevole espresso, ai sensi dell’art. 185
del Codice degli Enti Locali della Regione autonofirantino Alto Adige approvato con L.R.
03.05.2018 n. 2 e del Regolamento sui controlérimtapprovato con deliberazione consiliare n. 26
di data 30.06.2016, dal Segretario Comunale sptmfilo della regolarita tecnica.

Visto il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 recante dispiosiz in materia di armonizzazione
contabile dei bilanci delle Regioni, delle Provaéiutonome e degli Enti Locali.

Vista la L.P. 9 dicembre 2015, n. 18 avente ad wtggeModificazioni della legge
provinciale di contabilita 1979 e altre disposiZzidn adeguamento dell’'ordinamento provinciale e
degli enti locali al decreto legislativo 23 giugd@11, n. 118.

Visto il Regolamento di contabilita approvato caliloerazione consiliare 26 febbraio 2001
n. 1, per quanto compatibile con la normativa iriena di armonizzazione contabile.

Visto il Regolamento sui controlli interni approgaton deliberazione consiliare n. 26 di
data 30.06.2016.

Visto lo Statuto comunale approvato e da ultimo ificato rispettivamente con
deliberazioni consiliari di data 22 giugno 20026.e 9 marzo 2016 n. 16.

Vista la Legge Regionale 29.10.2014 n. 10, conualeysi adeguavano gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida osservare da parte della Regione T.A.A. e
degli Enti a ordinamento regionale, come gia irdlinati dalla Legge 06.11.2012 n. 190 e dal D.Lgs.
14.03.2013 n. 33.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione anbma Trentino Alto Adige approvato
con L.R. 3 maggio 2018 n. 2

Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di ¢gg

delibera
1. Di indire, per quanto esposto in premessa, il coswpubblico, per esami, per la copertura
di n. 1 posto in ruolo a tempo pieno di Operaiolifjuato (muratore), categoria B, livello
evoluto.
2. Di approvare il relativo bando che si unisca gllesente deliberazione quale parte integrante
e sostanziale.
3. Di demandare agli uffici competenti I'adozionietdtti gli ulteriori atti e provvedimenti

necessari per il raggiungimento dell’obiettivo di al punto n. 1.
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4. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P.1301992 n. 23 che avverso la presente
deliberazione sono ammessi:

- opposizione alla Giunta Comunale durante il periddpubblicazione ai sensi dell’art.
183, comma 5, del Codice degli Enti Locali approvwadn L.R. 03.05.2018 n. 2;

- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trentex art. 13 e 29 del D.Lgs.
02.07.2010 n.ro 104, entro i 60 giorni, da parteldi abbia un interesse concreto ed
attuale, ovvero straordinario al Presidente dekgpu®blica, ex artt. 8 e 9 del D.P.R.
24.11.1971 n.ro 1199, entro 120 giorni.

Che in relazione alle procedure di affidamentasoti, servizi e forniture € ammesso il solo

ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con terminbpessuali ordinari dimezzati a 30 giorni

ex artt. 119, I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 2010 n.ro 104, nonché art. 204 del

D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e ss.mm.

5. Di inviare copia della presente deliberazioneagigruppo consiliari, ex art. 183, comma 2,
del Codice degli Enti Locali approvato con L.R.@32018 n. 2.

6. Di dare atto che la presente deliberazioneeffetto della legge costituzionale 18 ottobre
2001, n. 3, non e soggetta al controllo preventivdegittimita e diverra esecutiva a
pubblicazione avvenuta ex art. 183, comma 3, delicgodegli Enti Locali approvato con
L.R. 03.05.2018 n. 2, e che ad essa va data ukgpuabblicita, quale condizione integrativa
d’efficacia, sul sito internet del Comune per urrig@o di 5 anni, ai sensi della L.R.
29.10.2014 n. 10, nei casi previsti dacreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla
Legge 6 novembre 2012, n. 190.
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PARERI ISTRUTTORI ESPRESSI Al SENSI DELL'ART. 185ED CODICE DEGLI
ENTI LOCALI DELLA REGIONE AUTONOMA TRENTINO ALTO ADGE
APPROVATO CON L.R. 03.05.2018 N. 2, NONCHE’ DEL RBGAMENTO SuUI
CONTROLLI INTERNI APPROVATO CON DELIBERAZIONE CONSIARE N. 26 DI
DATA 30.06.2016.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE AVENTE AD
OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIEN O DI
OPERAIO  SPECIALIZZATO (MURATORE) CATEGORIA B - LIV ELLO
EVOLUTO - APPROVAZIONE BANDO.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA:

- Esaminata ed istruita la proposta di deliberaziam oggetto, si ritiene che la
medesima sia conforme alla normativa tecnica cfelada materia, come richiesto
dall'art. 185 del Codice degli Enti Locali appravaton L.R. 03.05.2018 n. 2,
nonché dall’art. 4 del Regolamento sui controliemi vigente.

Data 20 marzo 2019

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to - Osele dott. Giorgio -

VISTO IN ISTRUTTORIA:

Espletata l'attivita istruttoria si invia per l'adione nella riunione giuntale del
20.03.20109.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to - Osele dott. Giorgio -
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Data lettura del presente verbale, viene approyatuttoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Paganini Bruno F.to Osele dott. Giorgio

Copia conforme all’'originale in carta libera pepwnministrativo.

Malé,
Il Segretario comunale
- Osele dott. Giorgio -

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(art. 183, comma 1°, del Codice degli Enti Localigprovato con L.R. 03.05.2018 n. 2)
lo sottoscritto Segretario comunale, certifico aopia del presente verbale viene pubblicato allGAlb
telematico ove rimarra esposta per 10 giorni cantséalal giorno29.03.201%l giorno08.04.2019
Il Segretario comunale

F.to - Osele dott. Giorgio-

Deliberazione divenuta esecutiva il09.04.2019 ai sensi dell'art. 183, comma 3°, del Codice dednti
Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

Malé, 09.04.2019

Il Segretario comunale
Osele dott. Giorgio

Deliberazione dichiarata, per lI'urgenza, immediatanente eseguibile, ai sensi, dell'art. 183, comma 4°,
del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 035.2018 n. 2.

Malé,
Il Segretario comunale
Osele dott. Giorgio
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