
  
 

 

COMUNE DI MALÉ 
 Provincia di Trento  

 
 

 

 
COPIA 

 
Verbale di Deliberazione nr. 23  

della Giunta Comunale 
 
 
 

 Oggetto:  ATTRIBUZIONE  INDENNITA'  PER  IL SERVIZIO DI SEGRETERIA 

IN GESTIONE  ASSOCIATA  AL  DOTT.  GIORGIO  OSELE - 

SEGRETARIO COMUNALE GENERALE. 

        

____________________________________________________________________ 
 
L’anno duemiladiciassette addì  ventitre mese di febbraio alle ore  18.00 nella sala delle riunioni 

della sede municipale, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocata la 

Giunta comunale.  

 

 Presenti i signori: 

  PAGANINI BRUNO –  SINDACO Presente 

  ZANON RITA  –  VICE SINDACO Presente 

  GOSETTI DANIELE  –  ASSESSORE Presente 

  VALENTINELLI CHIARA  –  ASSESSORE Presente 

     –      

 

Assiste il Segretario Comunale Osele dott. Giorgio. 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor Paganini Bruno nella sua qualità di 

Sindaco  assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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OGGETTO:  ATTRIBUZIONE  INDENNITA'  PER  IL SERVIZIO DI SEGRETERIA IN 

GESTIONE  ASSOCIATA  AL  DOTT.  GIORGIO  OSELE - 

SEGRETARIO COMUNALE GENERALE. 

      

 

 

Si allontana il Segretario Comunale dott. Giorgio Osele ai sensi dell’articolo 14 del 
Testo unico delle Leggi regionali sull’ordinamento dei Comuni approvato con DPReg. 1 
febbraio 2005, n. 3/L e s.m.. 

 
Assume le funzioni di Segretario provvisorio la Vice Sindaca signora Rita Zanon, ex art. 

38 del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L. 
 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
 
Premesso che con deliberazione consiliare n. 46 dd. 27.12.2016, veniva approvato lo schema 

di convenzione per la gestione associata del Servizio Segreteria generale, personale e 
organizzazione tra i Comuni di Caldes, Cavizzana, Croviana, Malè, Rabbi e Terzolas. 

 
Vista la Convenzione attuativa relativa alla Funzione 1 Segreteria generale, personale e 

organizzazione, firmata in data 5 gennaio 2017, dai Sindaci dei Comuni di Caldes, Cavizzana, 
Croviana, Malè e Terzolas. 

 
Dato atto che, in seguito alla sottoscrizione della sopra citata convenzione e in ragione delle 

previsioni di cui al relativo progetto, detto servizio è divenuto attivo a favore del comune di 
Croviana già a partire dal 1 gennaio 2017, tanto da ravvisare la necessità di provvedere 
all’attribuzione al segretario comunale capofila, della relativa indennità di convenzione ai sensi 
dell’art. 99 bis, comma 1, del CCPL 2002/2005 come aggiunto dall’art. 32 dell’accordo 2006/2007 
dd. 20.06.2007, oltre che di quella connessa all’esercizio delle funzioni di responsabile unico della 
segreteria e di titolare dell’esercizio delle funzioni di raccordo tra Enti.  

 
Visto in tal senso l’art. 21 del CCPL del personale dell’area della dirigenza e segretari 

comunali del comparto autonomie locali, sottoscritto in data 29.12.2017, di cui si è preso atto con 
deliberazione n. 12 dd. 06.02.2017. 

 
Dato atto come allo stesso spetti una indennità di convenzione nella misura del 20% per le 

convenzioni di segreteria superiori alla IV classe e che la stessa compete per 13 mensilità sullo 
stipendio complessivo, sull’indennità integrativa speciale e sulla retribuzione di posizione. 

 
Che su proposta del Sindaco, la Conferenza, riunitasi in data 21 febbraio 2017, si è espressa 

ritenendo di riconoscere allo stesso, ex art. 21 del nuovo accordo, l’indennità spettante al titolare del 
servizio di segreteria sovra comunale in ragione di €. 3.000,00.- su base annua, ciò tenuto conto del 
ruolo, responsabilità allo stesso connesse nonché complessità della gestione includendo l’ambito sei 
comuni con storie organizzative e situazioni di contesto significativamente diverse. 
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Ritenuto, di provvedere all’attribuzione al Segretario delle suddette indennità come risulta 
da prospetto predisposto dall’Ufficio personale, ciò nel rispetto delle previsioni contenute 
nell’accordo convenzionale, progetto e accordo quadro. 

 
Richiamato l’art. 163 del D.Lgs. 267/2000 il quale disciplina le modalità di gestione durante 

l’esercizio provvisorio ed in particolare: 
a) il comma 1, il quale prevede che gli enti gestiscono gli stanziamenti di competenza previsti 

nell'ultimo bilancio approvato per l'esercizio cui si riferisce la gestione o l'esercizio provvisorio; 
b) il comma 5, il quale stabilisce che nel corso dell'esercizio provvisorio, gli enti possono 

impegnare mensilmente per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti di cui 
alla precedente lettera a) con l'esclusione delle spese: 
- tassativamente regolate dalla legge; 
- non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi; 
- a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e 
quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti. 

 
Acquisiti sulla proposta di deliberazione i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 81 del 

DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, come in ultimo modificato dall’art. 1 della L.R. 15 dicembre 2015 
n. 31, dal Responsabile dell’ufficio di ragioneria in ordine a regolarità contabile, attestante ad un 
tempo la necessaria copertura finanziaria, ciò in relazione anche alla programmazione economico-
finanziaria dell'ente ed ai riflessi diretti e indiretti evidenziati nel presente atto, nonché, risultando il 
Segretario comunale parte interessata, sotto il profilo della regolarità tecnico-amministrativa. 

 
Visto il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 recante disposizioni in materia di armonizzazione 

contabile dei bilanci delle Regioni, delle Provincia Autonome e degli Enti Locali. 
 
Vista la L.P. 9 dicembre 2015, n. 18 avente ad oggetto: “Modificazioni della legge 

provinciale di contabilità 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e 
degli enti locali al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
 

Dato atto del rispetto dell'art. 183 comma 8 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267. 
 

Vista la Legge Regionale 29.10.2014 n. 10, con la quale si adeguavano gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da osservare da parte della Regione T.A.A. e 
degli Enti a ordinamento regionale, come già individuati dalla Legge 06.11.2012 n. 190 e dal D.Lgs. 
14.03.2013 n. 33. 

 
Visto il Testo Unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione 

autonoma Trentino - Alto Adige, DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, come da ultimo coordinato con la 
legge regionale 24 aprile 2015 n. 5, la legge regionale 15 dicembre 2015 n. 27 e la legge regionale 
15 dicembre 2015 n. 31. 

 
Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge, 
 

d e l i b e r a 
 
1. Di riconoscere, per quanto esposto in premessa, al Segretario Comunale dott. Giorgio Osele, 

nato a Rovereto (TN) il 25.05.1962, a decorrere dal 1 gennaio 2017, l’indennità spettante al 
titolare del servizio di segretaria sovra comunale nella misura di €. 3.000,00.- oltre a quella 
di convenzione pari al 20% dello stipendio complessivo comprensivo dell’anzianità di 
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servizio e del maturato economico, dell’indennità integrativa speciale, della retribuzione di 
posizione e dell’indennità ex c. 4 art. 21, per 13 mensilità. 
 

2. Di attribuire allo stesso, in ragione dell’impegno orario settimanale pari a 36 ore, il 
trattamento economico derivante dall’allegato prospetto predisposto dall’ufficio personale e 
che del presente atto forma parte integrante e sostanziale. 

 
3. Di dare atto che l’assunzione del presente provvedimento comporta una maggiore spesa a 

carico del bilancio comunale, già prevista nel bilancio di previsione 2017,  con imputazione  
come indicato nella seguente tabella: 

 
UEB missione programma titolo macro aggregato bilancio impegno

1010201 01 02 1 01 2017 119

1010201 01 02 1 01 2017 141

1010201 01 02 1 01 2017 157

1010201 01 10 1 02 2017 169

cap. art.

1210/1

1211/4

1211/5

1271/440

conto finanziario

U.1.01.01.01.002

U.1.01.02.01.001

U.1.01.02.01.002

U.1.02.01.01.001

descrizione

Stipendi e assegni fissi - Segreteria

descrizione

Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Oneri previdenziali e assistenziali a carico Comune - Segreteria

Oneri inerenti la previdenza integrativa - Segreteria

I.R.A.P. - Segreteria generale

Contributi obbligatori per il personale

Contributi previdenza complementare 

 
 
4. Di dare atto che a termini di convenzione gli oneri connessi alla corresponsione del 

trattamento stipendiale del Segretario generale saranno ripartiti tra i Comuni di Malé e 
Croviana in ragione dell’impegno orario e per la indennità ex art. 21 c. 4 e le altre variabili 
costituenti costi generali del servizio segreteria con compartecipazione, sulla base della 
spesa storica, anche da parte degli altri comuni d’ambito. 

 
5. Di dare atto che le relative quote a rimborso saranno accertate con apposita determinazione 

del Servizio Finanziario. 
 
6. Di dare atto che trattasi di spesa non suscettibile di frazionamento in dodicesimi in quanto a 

carattere continuativo necessaria per garantire il mantenimento del livello qualitativo e 
quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti. 

 
7. Di  dare atto, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D.Lgs 267/2000, che il sopradescritto 

programma di pagamento è compatibile con gli stanziamenti di cassa e con i vincoli di 
finanza pubblica. 

 
8. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente 

deliberazione sono ammessi: 
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- opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 
79, comma 5, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L; 

- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 
02.07.2010 n.ro 104, entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed 
attuale, ovvero straordinario al Presidente della Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 
24.11.1971 n.ro 1199, entro 120 giorni. 

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo 
ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni 
ex artt. 119, I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.ro 104, nonché artt. 244 e 245 
del D.Lgs. 12.04.2010 n. 163 e s.m 

 
9. Di inviare copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ex art. 79, comma 2, 

del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L. 
 
10. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della legge costituzionale 18 ottobre 

2001, n. 3, non è soggetta al controllo preventivo di legittimità e che ad essa va data ulteriore 
pubblicità, quale condizione integrativa d’efficacia, sul sito internet del Comune per un 
periodo di 5 anni, ai sensi della L.R. 29.10.2014 n. 10 e s.m., nei casi previsti dal Decreto 
Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190. 

 
 
 

successivamente 
 
 stante l’urgenza di provvedere in merito; 
 visto l’art. 79, comma 4, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L.; 
 ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano, 
 

d e l i b e r a 
 
1. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, a’sensi della su richiamata 

normativa. 
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PARERI ISTRUTTORI ESPRESSI IN DATA 23.02.2017 – AI SENSI DELL'ART. 81 DEL 
DPReg. 01.02.2005, N. 3/L, COME IN ULTIMO MODIFICATO DALL’ART. 1 DELLA 
L.R. 15 DICEMBRE 2015 N. 31,  NONCHE’ EX ART. 19, I^ COMMA, DEL TESTO 
COORDINATO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI 
CONTENUTE NEL D.P.G.R. 28.05.1999, N. 4/L, MODIFICATO DAL DPReg.  
01.02.2005, N. 4/L. 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE AVENTE AD 
OGGETTO:  
ATTRIBUZIONE  INDENNITA'  PER  IL SERVIZIO DI SEGRE TERIA IN 
GESTIONE  ASSOCIATA  AL  DOTT.  GIORGIO  OSELE - SE GRETARIO 
COMUNALE GENERALE.  
 
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA - AMMINISTRATIVA: 
 
- Esaminata ed istruita la proposta di deliberazione in oggetto, si ritiene che la 

medesima sia conforme alla normativa tecnica ed amministrativa che regola la 
materia, come richiesto dall'art. 81 del DPReg. 01.02.2005, n. 3/L, in ultimo 
modificato dall’art. 1 della L.R. 15 dicembre 2015 n. 31. 

 
LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO 

RAGIONERIA E FINANZIARIO 
F.to  - Adriana Paternoster - 

 
 
 
 
 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA 
FINANZIARIA: 
 
- Esaminata la proposta di deliberazione in oggetto  e verificati gli aspetti contabili, 

formali e sostanziali che ad essa  ineriscono, si esprime parere favorevole in ordine 
alla regolarità contabile dell'atto, come richiesto dall'art. 81 del DPReg. 01.02.2005, 
n. 3/L, in ultimo modificato dall’art. 1 della L.R. 15 dicembre 2015 n. 31, nonché se 
ne attesta la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 19, I^ comma, del 
testo coordinato delle disposizioni legislative e regolamentari contenute nel 
D.P.G.R. 28.05.1999, n. 4/L, modificato dal DPReg.  01.02.2005, n. 4/L, ciò in 
relazione anche alla programmazione economico-finanziaria dell'ente ed ai riflessi 
diretti e indiretti evidenziati nel presente atto. 

 
LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO 

RAGIONERIA E FINANZIARIO 
F.to  - Adriana Paternoster - 

 
 
 
 
 
VISTO  IN  ISTRUTTORIA: 
 
 Espletata l’attività istruttoria si invia per l’adozione nella riunione giuntale del  

23.02.2017. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to  - Osele dott. Giorgio - 
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Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 

 

IL  SINDACO 
F.to   Paganini Bruno 

 
L’assessore designato Il Segretario provvisorio 
F.to   Valentinelli Chiara F.to   Zanon Rita 
 
_______________________________________________________________________________________ 
 
Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo. 
 
Malé,  

Il Segretario comunale 
- Osele dott. Giorgio - 

 
 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
(art. 79, comma 1°, DPReg. 01.02.2005 n. 3/L) 

 
Io sottoscritto Segretario comunale, certifico che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo 

telematico e pretorio ove rimarrà esposta per 10 giorni consecutivi dal giorno 27.02.2017 al giorno 

09.03.2017. 

Il Segretario comunale 

F.to  - Osele dott. Giorgio - 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione  divenuta esecutiva il    .  .      ai sensi dell’art. 79, comma 3° del DPReg. 01.02.2005 n. 
3/L. 
 
Malé,    .  .     

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi, dell'art. 79, comma 4° 
del DPReg. 01.02.2005 n. 3/L. 
 
Malé,  24.02.2017                               

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 


