
  
 

 

COMUNE DI MALÉ 
 Provincia di Trento  

 
 

 

 
COPIA 

 
Verbale di Deliberazione nr. 105  

della Giunta Comunale 
 
 
 

 Oggetto:  PROGETTO  ESTATE  GIOVANI 20114 - APPROVAZIONE 
INIZIATIVA E ASSUNZIONE ONERI DI COMPARTECIPAZIONE. 

        

____________________________________________________________________ 
 
L’anno duemilaquattordici  addì  uno mese di luglio alle ore  17.30 nella sala delle riunioni della 

sede municipale, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocata la Giunta 

comunale.  

 

 Presenti i signori: 

  PAGANINI BRUNO –  SINDACO Presente 

  GASPERINI ALBERTO  –  VICE SINDACO Presente 

  ANDREIS FRANCO  –  ASSESSORE Assente  giustificato 

  ZANELLA GIULIANO  –  ASSESSORE Presente 

  ZANON RITA  –  ASSESSORE Assente  giustificato 

 

 

Assiste il Segretario Comunale Osele dott. Giorgio. 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor Paganini Bruno nella sua qualità di 

Sindaco  assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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OGGETTO:  PROGETTO  ESTATE  GIOVANI 20114 - APPROVAZIONE INIZIATIVA 

E ASSUNZIONE ONERI DI COMPARTECIPAZIONE. 
      
 

 
 

 RELAZIONE:  
 
Con deliberazione consigliare n. 16 dd. 19.05.2011, era stato approvato lo schema di 

convenzione per lo svolgimento in modo coordinato del progetto formativo “Estate Giovani” 2011,  
che vedeva la Comunità della Valle di Sole nel ruolo di capofila e aderenti tutte le municipalità 
della Valle. 

 
La finalità che i soggetti aderenti si erano prefissi di raggiungere era rappresentata dalla 

promozione di azioni specifiche finalizzate alla prevenzione dei fenomeni di disagio sociale e allo 
sviluppo delle potenzialità personali, nonché del benessere e della qualità della vita dei giovani, 
proponendo loro attività socializzanti e formative. 

 
Considerato come la Comunità della Valle di Sole quest’anno, giusta nota di data 21 

maggio 2014, prot. n. 3149/22.12, ha confermato di voler riproporre l’iniziativa anche per la 
stagione estiva 2014, sempre attraverso la collaborazione dei piani giovani di zona e relativi tavoli 
come peraltro avvenuto già nei precedenti anni, tanto da ipotizzare a breve l’avvio della fase 
operativa con riconoscimento e distacco presso i singoli Comuni di 6 o 7 giovani interessati, che 
presenteranno manifestazione d’interesse. 

 
L’amministrazione comunale è oggi chiamata ad aderire e compartecipare alla spesa 

sostenuta, assicurando il trasferimento a favore di detti soggetti di €. 114,53.- per ogni ragazzo 
assegnato, quota a concorso dovuta a parziale ristoro degli oneri che saranno poi riconosciuti 
quale borsa di studio. 
 

I tirocini avverranno in affiancamento al personale comunale al fine di agevolare le scelte 
professionali degli studenti mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare così 
momenti di autentica alternanza tra studio e lavoro.  
 

Nello specifico, sulla base della disponibilità di posti e degli interessi dei tirocinanti, gli 
stessi saranno destinati, come l’anno passato, ai seguenti servizi comunali:  
- Servizio segreteria e affari generali;  
- Servizio finanziario;  
- Servizio tecnico. 
 
 Precisato che il predetto importo dovrà essere corrisposto alla Comunità della Valle di Sole 
quale quota di compartecipazione al compenso che verrà riconosciuto ai singoli partecipanti 
all’iniziativa. 
 
 Visto che al finanziamento della spesa si provvede mediante l’utilizzo di fondi propri 
dell’Amministrazione;  
 

Tutto ciò premesso;  
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LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

 Udita la relazione che precede;  
 

Dato atto che la proposta formativa risulta particolarmente interessante perché con il suo 
svolgersi si svilupperanno competenze teoriche, ma anche tecnico-pratiche, con l’obiettivo appunto 
di far ragionare i ragazzi in termini conoscenza dei “compiti e funzioni di una pubblica 
amministrazione” e di “gestione ambientale di un territorio”, ma anche di sviluppo del concetto di 
“responsabilità” e “cittadinanza attiva”, facendo loro conoscere gli aspetti importanti per quanti 
vivono in un ambiente all’interno del quale desiderano sviluppare una azione di crescita che ha 
bisogno dell’apporto di tutti. 
 
 Ritenuto opportuno offrire agli studenti selezionati un’esperienza formativa e di 
orientamento presso i servizi comunali a completamento del curriculum scolastico degli stessi;  
 

Acquisiti i pareri favorevoli, espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 81 del 
DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, dal Responsabile dell’ufficio di ragioneria in ordine alla regolarità 
contabile,  attestante ad un tempo la necessaria copertura finanziaria, nonché dal Segretario 
Comunale reso sotto il profilo della regolarità tecnico-amministrativa. 

 
Visto il D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte di pubbliche amministrazioni” e la L. 
06.11.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione”. 

 
Visto il Testo Unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione 

autonoma Trentino - Alto Adige, DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, come da ultimo modificato dal 
DPReg. 3 aprile 2013 n. 25. 

 
Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge, 
 
 

d e l i b e r a 
 
 
1. Di approvare, per i motivi in premessa esposti, il progetto formativo di cui sopra, dispondeo 

per l’assunzione degli oneri stimati in €. 805,00.-  e dovuti alla Comunità della Valle di Sole 
a titolo di compartecipazione delle spesa per il riconoscimento di un compenso a favore dei 
giovani che partecipano al progetto formativo “Estate Giovani” - stagione estiva 2014 
residenti nel Comune di Malé individuato in questa sede il tetto numerico di 7 unità. 

 
2. Di impegnare la spesa prevista di cui ad 1  al capitolo  10158  –  articolo  356  –  codice 

bilancio  1100105  -  del bilancio di previsione annuale 2014 che presenta adeguata 
disponibilità. 

 
3. Di dare atto che l’importo verrà liquidato a consuntivo conosciuto il numero dei ragazzi di 

Malé partecipanti all’iniziativa che potranno variare fino ad un massimo di 7 unità, iniziativa 
formativa che avrà inizio con la metà del mese di luglio p.v. e termine a 30 giorni circa dal 
suo avvio. 
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4. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente 

deliberazione sono ammessi: 
- opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 

79, comma 5, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L; 
- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 

02.07.2010 n.ro 104, entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed 
attuale, ovvero straordinario al Presidente della Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 
24.11.1971 n.ro 1199, entro 120 giorni. 

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo 
ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni 
ex artt. 119, I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.ro 104, nonché artt. 244 e 245 
del D.Lgs. 12.04.2010 n. 163 e s.m 

 
5. Di inviare copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ex art. 79, comma 2, 

del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L. 
 
6. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della legge costituzionale 18 ottobre 

2001, n. 3, non è soggetta al controllo preventivo di legittimità e diverrà esecutiva a 
pubblicazione avvenuta ex art. 79, comma 3, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, e ad essa 
va data ulteriore pubblicità, quale condizione integrativa d’efficacia, per un periodo di 10 
anni nei casi previsti dal D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 recante il “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte di 
pubbliche amministrazioni” e la L. 06.11.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”. 
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Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 

 

IL  SINDACO 
F.to   Paganini Bruno 

 
L’assessore designato Il Segretario comunale 
F.to   Zanella Giuliano F.to   Osele dott. Giorgio 
 
_______________________________________________________________________________________ 
 
Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo. 
 
Malè,  

Il Segretario comunale 
- Osele dott. Giorgio - 

 
 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
(art. 79, comma 1°, DPReg. 01.02.2005 n. 3/L) 

 
Io sottoscritto Segretario comunale, certifico che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo 

telematico e pretorio ove rimarrà esposta per 10 giorni consecutivi dal giorno 04.07.2014 al giorno 

14.07.2014. 

Il Segretario comunale 

F.to  - Osele dott. Giorgio - 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione  divenuta esecutiva il  15.07.2014  ai sensi dell’art. 79, comma 3° del DPReg. 01.02.2005 
n. 3/L. 
 
Malè,  15.07.2014 

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi, dell'art. 79, comma 4° 
del DPReg. 01.02.2005 n. 3/L. 
 
Malè,                                           

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 


