
  
 

 

COMUNE DI MALÉ 
 Provincia di Trento  

 
 

 

 
COPIA 

 
Verbale di Deliberazione nr. 58  

della Giunta Comunale 
 
 
 

 Oggetto:  INDIVIDUAZIONE  PER  L'ANNO  2014 DELLE GIORNATE DI 
CONGEDO ORDINARIO DI SPETTANZA DELL'ENTE. 

        

____________________________________________________________________ 
 
L’anno duemilaquattordici  addì  trenta mese di aprile alle ore  18.00 nella sala delle riunioni 

della sede municipale, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocata la 

Giunta comunale.  

 

 Presenti i signori: 

  PAGANINI BRUNO –  SINDACO Presente 

  GASPERINI ALBERTO  –  VICE SINDACO Assente  giustificato 

  ANDREIS FRANCO  –  ASSESSORE Assente  giustificato 

  ZANELLA GIULIANO  –  ASSESSORE Presente 

  ZANON RITA  –  ASSESSORE Presente 

 

 

Assiste il Segretario Comunale Osele dott. Giorgio. 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor Paganini Bruno nella sua qualità di 

Sindaco  assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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OGGETTO:  INDIVIDUAZIONE  PER  L'ANNO  2014 DELLE GIORNATE DI 

CONGEDO ORDINARIO DI SPETTANZA DELL'ENTE. 
      
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

Premesso che ai sensi dell’art. 42 del contratto collettivo di lavoro, di cui è stato preso atto 
con deliberazione n. 120 dd. 17.11.2003 “L’Amministrazione, previo confronto con le OO.SS. 
aziendali, può stabilire ..........., che due delle giornate di congedo ordinario siano fruite da tutto il 
personale, o di determinate categorie dello stesso, al fine di regolamentare chiusure di uffici in 
giornate non festive”. 
 

Dato atto come i dipendenti comunali, seppure in misura diversa, siano tutti nella situazione 
per la quale si trascinano gran parte delle giornate di congedo 2013 sul corrente anno, condizione 
per la quale al fine di contenere i negativi effetti che ciò produce, si è ritenuto di individuare le due 
giornate di spettanza dell’Ente così da porli nelle condizioni oggettive per fruire delle stesse. 

 
Riconosciuta l’opportunità di farlo, considerato che in occasione di giornate particolari è 

frequente che più di un dipendente chieda di poter usufruire di congedo ordinario, fattore per il 
quale gli uffici tendono ad operare sott’organico, quindi con capacità operativa ed organizzativa 
limitata. 
 

Convenuto per questo di individuare d’ufficio i giorni di chiusura che l’Amministrazione 
può imporre di far fruire al proprio personale. 
 

Ritenuto per il 2014, stante la particolarità del relativo calendario, di provvedere per 
entrambe le giornate trovando facilmente possibili coincidenze con giornate relativamente alle quali 
l’interesse a rimanere a casa “in ferie” possa rappresentare una necessità o un desiderio 
generalizzato dei dipendenti. 
 

Dato atto che dopo confronto con le OO.SS. aziendali si è riconosciuta l’opportunità, così 
come già disposto anni addietro, di individuare due giornate di chiusura, condizione che porta 
minori conseguenze sull’utenza, precludendo si ai cittadini di accedere agli uffici ma consentendo di 
contro di trovare una forza lavoro completa in altri momenti, vero che comunque nelle date proposte 
molti avrebbero chiesto comunque di poter rimanere a casa, di fatto sguarnendo gli uffici per 
garantire una sola attività di presidio e quindi assicurando agli utenti risposte parziali. 
 

Disposto per questo di individuare per il 2014 i giorni di chiusura nelle seguenti date: 
- venerdì  02  maggio     2014  
- mercoledì  24  dicembre  2014     (pomeriggio) 
- mercoledì  31  dicembre  2014 (pomeriggio) 

 
Convenuto, come sempre, di non estendere detta previsione a tutte le categorie del personale 

impiegato, disponendo che rimangano esclusi gli appartenenti all’Ufficio di Polizia Urbana che 
dovranno garantire l’ordinario servizio, così come almeno a 2 componenti della squadra operai, a 
cui il diritto all’assenza sarà giustificato il giorno lavorativo antecedente onde valutarne concrete e 
contingenti necessità lavorative. 
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Acquisito il parere favorevole, espresso sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 81 
del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L, dal Segretario Comunale sotto il profilo della regolarità tecnico-
amministrativa. 

 
Visto il Testo Unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione 

autonoma Trentino - Alto Adige, DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L. 
 
Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge, 
 
 

d e l i b e r a 
 
1. Di individuare, per quanto esposto in premessa, per l’anno 2014 le giornate di congedo 

ordinario di spettanza dell’Ente da far fruire a tutto il personale dipendente, eccettuati i 
Vigili Urbani ed eventualmente 2 componenti della squadra operai, come in appresso 
indicato: 
- venerdì  02  maggio     2014  
- mercoledì  24  dicembre  2014     (pomeriggio) 
- mercoledì   31  dicembre  2014 (pomeriggio) 

 
2. Di comunicare al pubblico con idonei preventivi avvisi gli effetti del disposto di cui al 

presente atto. 
 
3. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente 

deliberazione sono ammessi: 
- opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 

79, comma 5, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L; 
- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 

02.07.2010 n.ro 104, entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed 
attuale, ovvero straordinario al Presidente della Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 
24.11.1971 n.ro 1199, entro 120 giorni. 

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo 
ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni 
ex artt. 119, I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.ro 104, nonché artt. 244 e 245 
del D.Lgs. 12.04.2010 n. 163 e s.m 

 
4. Di inviare copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari, ex art. 79, comma 2, 

del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L. 
 
5. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della legge costituzionale 18 ottobre 

2001, n. 3, non è soggetta al controllo preventivo di legittimità. 
 
 

successivamente 
 stante l’urgenza di provvedere in merito; 
 visto l’art. 79, comma 4, del DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L.; 
 ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano, 

d e l i b e r a 
1. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, a’sensi della su richiamata 

normativa. 
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Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 

 

IL  SINDACO 
F.to   Paganini Bruno 

 
L’assessore designato Il Segretario comunale 
F.to   Zanella Giuliano F.to   Osele dott. Giorgio 
 
_______________________________________________________________________________________ 
 
Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo. 
 
Malè,  

Il Segretario comunale 
- Osele dott. Giorgio - 

 
 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
(art. 79, comma 1°, DPReg. 01.02.2005 n. 3/L) 

 
Io sottoscritto Segretario comunale, certifico che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo 

telematico e pretorio ove rimarrà esposta per 10 giorni consecutivi dal giorno 05.05.2014 al giorno 

15.05.2014. 

Il Segretario comunale 

F.to  - Osele dott. Giorgio - 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione  divenuta esecutiva il    .  .      ai sensi dell’art. 79, comma 3° del DPReg. 01.02.2005 n. 
3/L. 
 
Malè,    .  .     

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 
Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi, dell'art. 79, comma 4° 
del DPReg. 01.02.2005 n. 3/L. 
 
Malè,  30.04.2014                               

Il Segretario comunale 
Osele dott. Giorgio 

 
_______________________________________________________________________________________ 


